Wymagania dla kandydata na stanowisko:
Specjalista badawczo - techniczny ds. konstrukciji
wyrobow

Wymagania:

o Wyksztatcenie wyzsze,
e Bardzo dobra praktyczna znajomose programow CAD 2D i 3D:
o Tworzenie rysunkéw 2D i dokumentacii
o Modelowanie 3D i wizualizacja
e Umiejetnosc przejscia od projektowania koncepcyjnego do tworzenia szkicow
i rysunkdw w programie AutoCAD,
e Umiejetno$¢ opracowywania, wizualizacji, dokumentowania i udostepniania
twoérczych pomystow w obszarze konstrukcji odziezy,
e Umiegjetno$¢ modelowania, przygotowania szablondw do pierwszego
przeszycia,
e Inajomosc¢ programow Autodesk Inventor oraz InvenTex CAD.

Dodatkowe atuty:

e Udokumentowanie szkoleh w zakresie oprogramowania AutoCAD

Zakres obowiqzkow:
e Tworzenie rysunkéw 2D i dokumentacii,
e« Modelowanie 3D i wizualizacja,
e Tworzenie i modyfikacja szablonéw odziezy oraz witdkienniczych wyrobdw
technicznych w programie komputerowym InvenTex CAD,
Digitalizacja szablondw,
Wymiarowanie,
Stopniowanie szablondw,
Tworzenie optymalnych uktaddw kroju,
Wydruk produkcyjnych uktaddw kroju,

Nadzér w tracie przeszywania wzoru,
e Nadzér w trakcie wdrazania wyrobu do produkcii.

Liczba dostepnych stanowisk pracy: 1

Forma zatrudnienia - umowa o prace
Oferty w postaci:

e curriculum vitae,
e listu motywacyjnego

nalezy dostarczy¢ bezposrednio na adres Dziatu Zatrudnienia i Ptac
w zapieczetowanych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko specjalista



badawczo-techniczny ds. konstrukcji wyrobdéw ", bgdz drogg mailowq, do dn.
02.02.2018 r.

W ofercie powinna by¢ zamieszczona klauzula odnosnie przetwarzania danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji — ustawa o ochronie danych osobowych
zdn. 29.08.1997 r. (Dz. U. nr 133 poz. 883).

Dziat Zatrudnienia i Ptac

Instytut Technologii Bezpieczenstwa ,,MORATEX"
ul. Marii Sktodowskiej - Curie 3

90-505 +6dz

tel. centr.: +48 42 637-37-10

tel. sekretariat: +48 42 637-37-63

fax: +48 42 636-92-26

e-mail; kadry@moratex.eu



mailto:kadry@moratex.eu

Wymagania dla kandydata na stanowisko
Specijalista inzynieryjno - techniczny w Biurze Zarzqdzania
Projektami

Wymagania:

o Wyksztatcenie wyzsze,

e Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego (warunek konieczny),

e Bardzo dobra znajomos¢ metodyk zarzgdzania projektami (m.in. Prince, PMBOK),

e Bardzo dobra znajomos¢ procesdw komercjalizacii,

e Minimum 3-letni staz na stanowisku, co najmniej specjalisty w obszarze zarzgdzania
projektami,

e Predyspozycje do samodzielnej realizacji zadan,

e Umiejetno$c¢ zarzgdzania zespotem,

¢ Doswiadczenie w obszarze zarzgdzania projektami badawczo - rozwojowymi,

e Umiejetno$¢ prowadzenia rozeznania w zakresie nowych technologii, trenddw
badawczych, proceséw innowacyjnych,

¢ Umiejetno$¢ analitycznego, kreatywnego myslenia,

e Odpowiedzialno$¢, dobra organizacja pracy,

e Dyspozycyjnosc,

e  Odpornos¢ na stres.

Dodatkowe atuty:

e Znajomos¢ programu MS Project,
e Znajomosc innych jezykdw obcych.

Zakres obowiqzkow:

e Nadzdér nad Biurem Zarzgdzania Projektami,

e Budowa standarddw zarzgdzania projektami,

e Organizowanie szkoleh wewnetrznych i zewnetrznych w zakresie zarzgdzania
projektami,

e Petnienie funkcji niezaleznego nadzoru dla projektéw,

¢ Opracowanie strategii fransferu wiedzy,

e Nadzdr nad wspdtpracg i wymiang naukowq w ujeciu krajowym oraz
miedzynarodowym,

e Planowanie, organizowanie i nadzorowanie procesdéw komercjalizacij,

e Planowanie, organizowanie i nadzorowanie procesdw wdrozeniowych,

e Opracowywanie mechanizmdw oceny efektywnosci realizacji badan naukowych,
prac rozwojowych i wdrozeniowych,

e Planowanie, organizowanie i nadzorowanie wspdtpracy z przedsiebiorcami,
instytucjami samorzgdowymi, finansowymi, edukacyjnymi, naukowymi i otoczeniem
biznesu (regionalnym, krajowym i zagranicznym),

e Odpowiedzialnos¢ za procesy zarzgdzania wiedzqg (dyseminacja wewnetrzna i
zewnetrzna).



Liczba dostepnych stanowisk pracy: 1

Forma zatrudnienia - umowa o prace
Oferty w postaci:

e curriculum vitae,
e listu motywacyjnego

nalezy dostarczy¢ bezposrednio na adres Dziatu Zatrudnienia i Ptac

w zapieczetowanych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Specjalista
inzynieryjno — techniczny w Biurze Zarzgdzania Projektami”, bgdz drogg mailowq, do
dn. 02.02.2018 r.

W ofercie powinna by¢ zamieszczona klauzula odno$nie przetwarzania danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji — ustawa o ochronie danych osobowych
zdn. 29.08.1997 r. (Dz. U. nr 133 poz. 883).

Dziat Zatrudnienia i Ptac

Instytut Technologii Bezpieczenstwa ,,MORATEX"
ul. Marii Sktodowskiej - Curie 3

90-505 to6dz

tel. centr.: +48 42 637-37-10

tel. sekretariat: +48 42 637-37-63

fax: +48 42 636-92-26

e-mail: kadry@moratex.eu



mailto:kadry@moratex.eu

Wymagania dla kandydatéw na stanowisko:
Specjalista badawczo - techniczny w zaktadzie
projektowania systemow informatycznych

Wymagania:

o Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe,

e Doswiadczenie w zakresie projektowania aplikacji  wykorzystujgcych
technologie rzeczywisto$ci wirtualnej (ang. virtual reality),

e Doswiadczenie w zakresie stosowania programoéw symulacji
opracowywania nowoczesnych rozwigzan materiatowych

e Umiejetnosc sporzgdzania sprawozdan, raportéw, analiz i prezentacii,
e Udokumentowana znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie,
¢ Udokumentowany dorobek,

pod katem

Dodatkowe atuty:

Inajomos$¢ metodyk zarzgdzania projektami (m.in. Prince, PMBOK),

Liczba dostepnych stanowisk pracy: 1

Forma zatrudnienia - umowa o prace
Oferty w postaci:

e curriculum vitae,
e listu motywacyjnego

nalezy dostarczy¢ bezposrednio na adres Dziatu Zatrudnienia i Ptac

w zapieczetowanych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Specjalista
badawczo - techniczny w zaktadzie projektowania systemdw informatycznych”,
badz drogg mailowq, do dn. 02.02.2018 r.

W ofercie powinna by¢ zamieszczona klauzula odno$nie przetwarzania danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji — ustawa o ochronie danych osobowych
zdn. 29.08.1997 r. (Dz. U. nr 133 poz. 883).

Dziat Zatrudnienia i Ptac

Instytut Technologii Bezpieczenstwa ,,MORATEX"
ul. Marii Sktodowskiej - Curie 3

90-505 £6dz

tel. centr.;: +48 42 637-37-10



tel. sekretariat: +48 42 637-37-63
fax: +48 42 636-92-26

e-mail: kadry@moratex.eu



mailto:kadry@moratex.eu

